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CANNES Par AFNOR Certification

PROGRAMME DE FORMATION — présentielle
FORMATION COUPE NIV 1 « sur mesure »

=0 3

Durée de la formation Nbr de stagiaires Co(t de la formation
16 heures 8 480€ net de taxes

Public visé par la formation et pré requis :

o Destinée a tous les professionnels de la coiffure (salarié, chef d’entreprise ou demandeur d’emploi)
o Coiffeurs dame, homme ou techniciens

o Etre titulaire du CAP et/ou BP coiffure ou en cours d’apprentissage

e Pas de niveau minimum exigé pour suivre cette formation

e Pré requis : Connaissance du matériel, coupe professionnel

Objectifs de la formation :

e Acquérir une technique simple de coupe, afin de faciliter I'écoute du client, le diagnostic et la réalisation de
coupes

e étre capable de réaliser la coupe souhaitée par le client, en collant parfaitement a sa demande

o Alissu de cette formation, le stagiaire gagnera en rapidité de réalisation, en proposant des coupes sur
mesure et modernes.

e Gagner en confiance afin de faciliter ses échanges avec le client

Contenus de la formation :
e Diagnostic

o Séparations

o FElévations et volumes

o Coups de ciseaux irréguliers

o Support pédagogique théorique
e Démonstration sur modele vivant
e Reéalisations sur tétes malléables
e Reéalisations sur modeles vivants

Moyens et méthodes pédagogiques :

e Support de formation contenant les schémas explicatifs

¢ QCM

e Schémas a compléter

e Une démonstration réalisée par la formatrice

e (Cas théoriques

e Reéalisation de différentes coupes sur téte malléable

. Mise en situation en réalisant des diagnostics et des coupes sur modeles/clientes

Evaluation de la formation / sanction de la formation :

e Alissu de la formation le stagiaire sera évalué sur sa compréhension et la mise en ceuvre des themes
abordés.

e [le stagiaire évaluera le formateur sur sa satisfaction globale, le déroulé de la formation, son contenu et les
qualités pédagogiques du formateur

. Laformation sera sanctionnée par une attestation individuelle de formation remise au stagiaire
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Formateurs :
e SABINE HORNOY

Durée de la formation et modalités d’organisation :
e Ladurée de cette formation est de 16 heures (base 8h/jour)

e Horaires : De 8h a 12h puis de 13h a 17h

e Se déroulera a : IFP CANNES

e Formation contenant 4 modules

o 1 stagiaire a 12 stagiaires

Planning :

Jour 18ha 12h

Présentation du formateur et du ou des stagiaires
Explication du programme de formation

Les attentes du ou des stagiaires

Démonstration sur modele par le formateur
Etude du support pédagogique

Réalisation des séparations sur téte malléable

Jour 1 13ha 17h

Etude du schéma de la coupe longue

Réalisation des séparations et de la coupe cheveux longs sur téte malléable
Etude du schéma de la coupe mi- longue

Réalisation des séparations et de la coupe mi- longue

Jour2 8ha 12h

Rappel du dérouler du jour 1
Questions/réponses

Etude du schéma de la coupe courte
Réalisation de la coupe courte

Jour2 13ha 17h

Mise en situation sur modele 1, diagnostic et réalisation de la coupe désirée
Mise en situation sur modele 2, diagnostic et réalisation de la coupe désirée
Evaluation de fin stage

Questionnaire de satisfaction
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